BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
EPITESZMERNOKI KAR

TANTARGYI ADATLAP

I. TANTARGYLEIRAS

TVSZ31.§ (4)

L1. A tantdrgy megnevezése (magyarul, angolul) TVSZ 31.§ (4) 1.
Epitészeti alkotasok épiiletszerkezeti elemzése

L2. Tantdrgykddja TVSZ 31.§ (4) 2.
BMEEPES0625

L3. A tantdrgy oktatdsdnak nyelve TVSZ 31.§ (4) 3.
magyar

L4. Atantdrgy jellege TVSZ 31.§ (4) 4.
kontaktoraval rendelkez6 tanegység

L5. A tantdrgy tantervi szerepe, ajdnlott féléve TVSZ 31.§ (4) 5.

szabadon valaszthato az alabbi képzéseken:

1. 3N-MD e Epitész nappali osztatlan mesterképzés
2. 3N- MVE e Epitész nappali mesterképzés magyar nyelven

L6. Kurzustipusok és oraszamok TVSZ 31.§ (4) 6.
kurzustipus heti 6raszam jelleg
eldadas (elmélet) 1 (kéthetente 2 6ra)
gyakorlat 1 (kéthetente 2 6ra) kapcsolt

L7. Atantdrgy kreditértéke TVSZ31.§(4) 7.
2

L8. Tanulmdnyi teljesitményértékelés (minbségi értékelés) tipusa TVSZ 31.§ (4) 8.
félévvégi érdemjegy (f)

L9. Atantdrgyfelelds TVSZ 31.§ (4) 9.
neve:

dr. Dobszay Gergely
gdobszay@epsz.bme.hu
Epiiletszerkezettani Tanszék

elérhetdsége:
szervezeti egysé-
ge:

L10. Tantdrgyat gondozé oktatdsi szervezeti eqység TVSZ 31.§ (4) 10.

I'Epijletszerkezettani Tanszék (www.epszerk.bme.hu)

L11. A tantdrgy szerepe a képzés céljainak megvaldsitdsdban TVSZ 31.§ (4) 11.

A tantargy célja szinvonalas, megvalosult példakon keresztll tetten érni az épitészeti alkotas fo-
lyamataban, az alkotas létrejottének elengedhetetlen kritériumfelétételét jelentd épuletszerkeze-
ti tervezési feladat jelentdségét, az épuletszerkezettan kilonleges szerepét az épitészeti monda-
nivalé megvaldsitasaban. A tantargy fokozni kivanja az egylttmikodést a Kar tervezési tanszé-
keivel.

A tantargy révén a hallgatok megértik, hogy a latszolag legegyszerlibb megjelenés mogott is
komoly éplletszerkezeti megfontolasok, problémak és innovativ munka allhat, és mi sziikséges
ahhoz, hogy a ketté kozotti harmonia megvaldsuljon, miben all az épitészeti alkotas és
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épuletszerkezettan kolcsonhatasa. A tantargy igyekszik atadni azt a szemléletet, hogy az alkotas
szubjektiv oldala csak akkor eredményez mindségi épitett kdrnyezetet, ha az objektiv érdekek,
elvarasok, kdvetelmények egyidejlleg teljestilnek a megvaldsult épitlszeti alkotas altal. A tan-
targy ugyanakkor arra is felhivja a figyelmet, hogy az épuletszerkezeti tervezésnek elemi része az
épitészeti szandékok gondos megértése és elfogadasa, tdmogatasa, az épitész tervezédvel vald
konstruktiv egylttmikddés, az épitészet szolgalata.

L12. Felvételének feltételei (El6tanulmdnyi kévetelmények) TVSZ 31.§ (4) 12.
A. Erds eldkovetelmény:
BMEEPTCMKVES kotval csomag teljesitése (Msc képzésben) vagy
Szakiranyra keriilés (osztatlan képzésben)
B. Gyenge el6kdvetelmény: —
C. Parhuzamos el6kovetelmény: —
D. Kizaro feltétel: —
L13. Tanuldsi eredmények a KKK-val 6sszhangban: TVSZ 31.§ (4) 13.
A tantargyat elvégzett hallgato:
A. tudasa

1. felismerte az épitészeti alkotast érdemben befolyasol6 épliletszerkezeti problémakat, az épi-
tett kdrnyezet minéségében meghatarozé jelentdségl objektiv érdekeket, szempontokat, az
épitész alkotdval vald egylttmikddés fontossagat és jellegét,

2. példak elemzése nyoman ralatast szerzett az épitészeti alkotas érdekében végzett épuletszer-
kezeti szaktervezdi tevékenységre, médszerekre, az egyes terlletek kozotti kodlcsdnhatasra.

B. képességei:

1. képessé valt az épitészeti elképzelések mogott észrevenni az épuletszerkezeti vonatkozaso-
kat, problémakat, feladatokat, és ezekrdl érthetd és szakszer( visszajelzést adni az épitész fe-
&,

2. képessé valt arra, hogy a részletképzésekkel kapcsolatos épitészeti priorotasokat megértse,

3. képessé valt olyan javaslatok megfogalmazasara, amelyek az épitészeti elképzelést a megva-
|6sithatdsag iranyaba tudjak mozditani, annak tiszteletben tartasa mellett,

4. képessé valt egészen bonyolult komplex kovetelményrendszerek egyideji figyelembe vételé-
re, és az egyes részek és szempontok kozotti sulyozasra,

5. képessé valt az adott probléma elmélyilt és 6nallé tanulmanyozasara,

6. jelentdsen fejlédott az a képessége, hogy mas szakemberekkel illetve munkacsoportban vég-
zett egyeztetések eredményeképpen megértse és megértesse az akar egymasnak ellentmon-
do6 szempontokat.

C. attitudje:

1. empatikusabba és egylttmikdddbbé valt a tervezési munkak és kilonbdzé beruhazasok so-
ran kapcsolatba keriilé szakemberek, szempontok, prioritasok és 6sszefliggések megismerése
terén,

2. motivaltabb lett az épitészetben eléforduld problémak megoldasahoz sziikséges emelt szintl
épuletszerkezettani ismeretek elsajatitasara és alkalmazasara;

3. nyitottabb lett az épitészeti motivacidk, az Uj épiiletszerkezeti megoldasok és dsszefliggések
megismerésére, az épitészeti konstrualasi problémak adekvat és hibamentes megoldasara,

4. igényesebbé valt az esztétikailag igényes, jobb mindségu szerkezeti tervek készitésére;

5. kortltekintébbé valt a munkaja soran eléforduld jogszabalyok és etikai normak betartasa te-
rén.

D. onallésaga és felel6sségtudata:
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1. onallébba valt a folyamatos ismeretszerzés, az épitészeti és épuletszerkezettani feladatok és
problémak kdlcsonhatasanak végiggondolasa terén,

2. munkajara jellemzébbé valt az egylttmikodés és az dnall6 munka helyes egyensulya,

3. nyitottabba valt a megalapozott kritikai észrevételekre, egymasnak ellentmondd szempontok
egyidejl figyelembe vételére,

4. nétt az épitészeti alkotasokkal és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos felelésségtudata, vala-
mint az esetleges csoportmunka soran a tarsaival kapcsolatos felel6ésségvallalasa.
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L14. A tanuldsi eredmények teljesitményértékelési modszerei TVSZ 31.§ (4) 14.

- A tudas tipusu kompetenciaelemek meglétét és képességek megszerzését a féléves tanul-
many (részteljesitmény), annak kdzos szobeli prezentacidja ellendrzik

- Az attitid jellegl tanulasi eredmények elsésorban a konzultaciok és a féléves tanulmany elké-
szitése soran alakulnak ki és ellenérizhetdk.

- Az onallésag és felel6sség tipusu kompetenciaelemek az dsszes teljesitményértékelés soran
tettenérhetdk és ellendrzésre kerilnek.

L15. Ajdnlott tanuldstdmogaté anyagok hozzdférhetdsége TVSZ 31.§ (4) 15.

A. Szakirodalom:
A kozdsen elemzett épuletek nyilvanosan elérheté dokumentumai

=

Jegyzetek: -
C. Letolthet6é anyagok hozzaférhet6sége: -

L16. A tantdrgyleirds érvényessége EPK kari sajatossdg

Jévahagyta az Epitészmérnoki Kar Oktatési Bizottsdga 2018 junius 27-i hatarozataval
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IL.1.

II. TANTARGYKOVETELMENYEK
TVSZ 33.§ (3)
A tantdrgy oktatdsi médszerei TVSZ 33.§ (3) c)

11.2.

A. Elbadasok: A tantargyat épitész alkotok és épuletszerkezeti szaktervezOk meghivasaval, lehetéség
szerint alkotéparosok bevonasaval kell megvalositani. A tantargyhoz tartozé eléadasok idézitése a
Tanszék tobbi eseménysorozataval, elsésorban az Epszerk MUhellyel 6sszehangoltan torténik, és
figg a meghivott kilsé eléaddktol is. Ezért a kurzusok idépontja alkalmankeént eltérhet a kari éra-
rendtol.

B. Tanulmany: A hallgaté 6nall6 kutatd és elemzdé munkajaval készitett irdsos feladata, amely egy
konkrét alkotas, alkotd vagy épitészeti iranyzat komplex (az épitészeti szandékok és annak épulet-
szerkezeti eszkozei kdzotti kdlcsdnhatas) elemzését, értékelését tartalmazza, 10-15 oldal széveges
és tetszoleges abra- vagy fotdéanyag kimérettel.

C. Konzultacidk: a hallgaté a tanulmany készitéséhez oktatdi konzultaciot kap. A tanulmanyt az
Utemterv szerinti alkalmakon k6zds prezentacion és azt kovetd beszélgetésen kell bemutatni és
kdzosen kiértekelni.

D. Onallo, kontaktéran kiviili munka: a tantargy sikeres elvégzésének feltétele a tanulméany otthoni
munkaval torténd elkészitése, az ehhez sziikséges anyagkeresés, elemzés, a szakirodalom tanul-
manyozasa.

A tantargy egyes oktatasi modszereinek aranyat, kiméretét az adott féléves Utemterv és feladat-
kiiras adja meg. A hallgatonak a tantargy elvégzéséhez megfelel6 sajat rajzeszkdzokkel kell ren-
delkeznie.

Részvételi kivetelmények TVSZ 33.§ (3) a)

11.3.

A. Az el6éadasok és gyakorlatok latogatasa kotelezo, a jelenlét minden alkalommal ellendrzésre kerdl.
A megengedett hianyzasok szamat a hatalyos Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat irja eld, tullépése
az alairas automatikus megtagadasat vonja maga utan.

B. Csak az adott alkalomra beltemezett tevékenységek aktiv végzése mindsil érdemi jelenlétnek,
amit a gyakorlatvezeté minden 6ran ellendriz és feljegyez.

C. A tavolmaradas miatt elmulasztott kovetelmények nem poétolhatok, a hidnyzasok okat a Tanszék
nem vizsgalja, igazolast nem fogad el.

Teljesitményértékelési modszerek TVSZ 33.§ (3) b)

A. Teljesitményértékelések a szorgalmi idészakban:

1. Szintfelméré értékelések: A tantargy tematikajanak hatékony befogadasa a félév elején szint-
felmérd értékelés torténhet, melynek mindsitése (megfelelt - nem megfelelt) az alairds meg-
adasanal nincs figyelembe véve. A szintfelmérd értékelés alapjan a hallgatd személyre szabott
ajanlast kap, mely harom féle lehet:

0 A hallgaté el6képzettsége megfeleld,

0 A hallgatd el6képzettsége nem elégséges, felzarkdztatd targyak felvétele javasolt az
aktualis tantargy parhuzamos teljesitése mellett,

0 A hallgato el6képzettsége nem elégséges, felzarkoztato targyak felvétele javasolt az
aktualis tantargy leadasa mellett,

2. Részteljesitmény-értékelések: Féléves tanulmany (1 db), mely elsésorban a tantargy képesség,
attitd, valamint 6nallésag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek komplex értékelésére
szolgal, megjelenési formaja az egyénileg (vagy a feladatkiirasban rogzitett feltételek esetén
team-munkaban) tanoran kivil (jellemzden otthoni munkaval) készitett, de az UGtemtervben
rogzitett idépontokban oktatdi konzultacioval segitett és ellenérzott feladat. A tanulmany ér-
tékelésében lényeges szerepet jatszik annak bemutatasa és kdzds beszélgetésen torténd
megvitatasa.
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Az aldiras megszerzésének feltétele a részvételi kovetelmények teljesitése mellett a szorgalmi id6-
szakban végzett teljesitményértékelések mindegyikének legalabb 50%-o0s teljesitése.

B. Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelések: -

I1.4.  Teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben TVSZ 33.§ (3) c)

A. A szorgalmi idészakban végzett értékelések részaranya:

a teljesitményértékelés: max. pontszam: részaranya:
Tanulmany 180 pont 66,7%
Prezentacio 60 pont 33,3%
Osszesen: 180 pont 100 %
IL.5. Az érdemjegy megdllapitdsa TVSZ 33.§ (3) c)
Pontszam* Arany Erdemjegy ECTS mindsités
> 162 > 90% jeles (5) Excellent [A]
150 - 162 83,33-90% jeles (5) Very Good [B]
130 - 149 71,11 -83,33% jo (4) Good [C]
110 - 129 61,11-71,11% kozepes (3) Satisfactory [D]
90 - 109 50-61,11% elégséges (2) Pass [E]
< 90 < 50% elégtelen (1) Fail [F]
* Az érdemjegyeknél megadott alsé hatdrérték mar az adott érdemjegyhez tartozik.
I1.6.  Pétlds, ismétlés és javitds rendje TVSZ 33.§ (3) b)

A. A tantargy korabbi felvételébdl szarmazo részteljesitmények elismerése nem automatikusan tor-
ténik. A korabbi félévek soran mar benyujtott és lezart, legalabb elégségesre értékelt tanulmany
pontszamanak athozatalat a masodik oktatasi hét hétfé délig a tanszéki titkarsagon leadott, az
évfolyamfelelésnek cimzett kérvényben lehet kérelmezni. Az évfolyamfelelds sajat belatasa szerint
donthet a részpontszam athozatalarél, a korabbi tanulmany folytatasanak engedélyezésérdl vagy
a kérvény elutasitasarol. A fenti hataridé lejarta utan semmilyen korabbi részpontszam nem is-
merhetd el.

B. A részvétel-jellegl kévetelmények (eléadasok, gyakorlatok, konzultaciok) potlasara nincs lehetd-
seg.

C. A hataridére be nem nyujtott tanulmany késedelmes benyujtasara a kari Gtemterv altal meghata-
rozott idépontban, kildneljarasi dij megfizetése mellett van lehetéség. A pdthataridére beadott
tanulmanyt a tanszék a végosztalyzat kialakitasakor 10%-os csdkkentéssel veszi figyelembe. A mar
egyszer benyujtott tanulmany (lezart részteljesitmény-értékelés) nem javithatd, nem ismételheté.

I1.7.  Atantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka
tevékenység ora / félév
részvétel a kontakt tandrakon (el6adas és gyakorlat egytt) 12x2=24
tanulmany otthoni elkészitése 30
felkészlilés a 6sszegzo teljesitményértékelésre (zarthelyi) 6
osszesen: Y 60
IL.8.  Joévdhagyds és érvényesség

Jévahagyta: Epitészmérnoki Kar Dékan 2018 junius 27., érvényesség kezdete 2018/19/1. félév
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